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1. OBJETIVO

Integrar la prevencion de riesgos laborales a los estdndares y procedimientos que se aplicaran durante
la ejecucion de la obra a fin de preservar la integridad fisica y salud de nuestros trabajadores, sin dejar
de cumplir con los requerimientos de calidad, costo y plazo de nuestro cliente.

2. ALCANCE

Es de aplicacion a todas las actividades desarrolladas en la obra que se ejecute en adelante desde las
etapas iniciales hasta el cierre de los mismos por personal propio, empresas contratistas y visitantes.

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

— Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo N° 29783

— D.S.005-2012 - TR Reglamento de la Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

— R.M.050-2013 - TR Ministerio de Trabajo y Promoci6n del Empleo, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo

— Ley General de Salud N2 26842.

— Norma Técnica de Edificacién G.050 Seguridad Durante la Construccion

— Reglamento de la Ley de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales DS 002-72-TR.

—  Constitucién Politica del Pera (1993)

— Ley 30222 que modifica la Ley 29783

— DS 006 - 2014 - Reglamento de la ley 30222 que modifica la Ley 29783 de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

— Decreto Supremo N° 003-98-SA “Normas Técnicas del Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo”

— Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Sector
Construccion, D.S. N°011-2019-TR

— Ley General de Inspeccion del Trabajo y Defensa del Trabajador. D.L. 910 (El Peruano 17/03/01).
Normas modificatorias, ampliatorias y complementarias.

— OSHAS 18001:2007 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

— IS0 45001:2018 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

— Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM Aprueban Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos

— Ley N° 28256 Ley de Transporte Terrestre de Materiales y Residuos Peligrosos

— Decreto Supremo N2 021-2008-MTC. Reglamento Nacional de Transporte Terrestre de Materiales y
Residuos Peligrosos

— Decreto Supremo N° 019-2016-VIVIENDA. Reglamento para la gestiéon y Manejo de los Residuos de
las Actividades de la Construccién y Demolicién

— Reglamento de Estandares Nacionales de Calidad Ambiental para Ruido Decreto Supremo N2 085-
2003-PCM

— Estandares de Calidad Ambiental para Aire y establecen disposiciones complementarias D.S N° 003-
2017-MINAM.

— D.S.N°004-2017-MTC - Reglamento de Proteccién Ambiental en el Sector Transporte.

4. DEFINICIONES

— Condiciones de trabajo: cualquier caracteristica del trabajo que pueda tener una influencia
significativa en la generacién de riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores.

— Riesgo laboral: posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo.
El riesgo laboral se denominara grave o inminente cuando la posibilidad de que se materialice en un
accidente de trabajo es alta y las consecuencias presumiblemente severas o importantes.

— Factor de riesgo: elemento que, estando inevitablemente presente en las condiciones de trabajo,
puede desencadenar un menoscabo en el nivel de salud del trabajador, ya sea por el local de trabajo,
organizacion del trabajo, tipo de actividad y/o materia prima a usar.

— Salud: estado completo de bienestar fisico, psiquico y social, y no s6lo ausencia de enfermedad.
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— Ergonomia: es el conjunto de conocimientos de caracter multidisciplinar aplicados para la
adecuacion de los productos, sistemas y entornos artificiales a las necesidades, limitaciones y
caracteristicas de sus usuarios, optimizando la eficacia, seguridad y bienestar.

— Induccién: es brindar al trabajador la informacién con referente a la empresa a la persona que
ingresara como nuevo empleado a la empresa, para que de esta manera la persona pueda integrarse
a su puesto de trabajo y realizar sus actividades de manera satisfactoria.

5. RESPONSABLES

5.1. Organigrama

Secretario del Subcomité de SST

5.2. Responsabilidades Especificas de la Linea de Mando.
RESIDENTE DE OBRA

e Implementar el “Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de la obra, asi como establecer
los mecanismos de supervisién y control para garantizar que el Programa se cumpla en su
totalidad en todas las etapas de ejecucion del proyecto.

e Respaldar y hacer suyas las directivas y recomendaciones que el Departamento de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente propone en pro de garantizar la seguridad operativa de
la obra y el cumplimiento de las politicas respectivas.

e Establecer los mecanismos adecuados para evidenciar que la linea de mando operativa de la
obra cumpla con las responsabilidades que le corresponden respecto a la Seguridad, Salud En el
Trabajo y Medio Ambiente.

e Difundir oportunamente y disponer la aplicacién de la tiltima versién de los procedimientos de
trabajo y directivas de prevencion del area de Sistemas de Gestion, con el fin de garantizar su
estricto cumplimiento en la obra. Mantener registros que evidencien cumplimiento.

e Participar en el programa de capacitacién y el programa de inspecciones, en calidad de
instructor e inspector respectivamente. Dicha participaciéon quedara registrada en los formatos
correspondientes y se evaluara en funcién a las tablas de performance de la Linea de Mando.

e Auditar periédicamente la obra con la asistencia del area de Sistemas de Gestion y verificar que
seimplementen las acciones correctivas necesarias para mantener el estdndar de la obra al nivel
minimo establecido por la Gerencia General de CONSORCIO RIO CASMA, mantener registros que
evidencien cumplimiento.

e Reportar al Gerente General, los accidentes con tiempo perdido (con lesidn incapacitante),
ocurridos en obra.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN LA AUTORIZACION DEL INGENIERO DE SEGURIDAD
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INGENIERO DE SEGURIDAD

Realizar el analisis de riesgos de todos los trabajos que le han sido encomendados y presentarlo
a la jefatura de obra para su aprobacion.

Planificar oportunamente el desarrollo de los trabajos, en coordinacion con el area de Sistemas
de Gestidn, a fin de garantizar que se implementen las medidas preventivas y de control
establecido en los procedimientos de trabajo y directivo de prevencién de riesgos y gestion
ambiental, antes del inicio de las actividades.

Coordinar con el administrador de obra, el ingreso de trabajadores nuevos tanto de contratacién
directa como de subcontrata, a fin de garantizar el proceso formal de contratacion en
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.

Solicitar oportunamente al administrador de obra, la compra de los equipos de proteccion
individual y sistemas de proteccién colectiva, requeridos para el desarrollo de los trabajos bajo
su direccion.

Verificar la disponibilidad de los equipos de proteccién individual (EPI) y sistemas de
proteccion colectiva (SPC) necesarios, antes del inicio de los trabajos.

Verificar que los Supervisores y Capataces hayan recibido y conozcan el contenido de la tltima
version aprobada de las directivas de Sistemas de Gestion y los procedimientos de trabajo
relacionados a las labores que supervisan.

Participar en el programa de capacitaciéon y el programa de inspecciones, en calidad de
instructor e inspector respectivamente. Dicha participaciéon quedara registrada en los formatos
correspondientes y se evaluara en funcién a las tablas de performance de la Linea de Mando.

SUPERVISORES Y CAPATACES

Verificar que los trabajadores a su cargo hayan recibido la "Charla de Induccién” y firmado el
"Compromiso de Cumplimiento"”, requisitos indispensables para iniciar sus labores en obra.
Desarrollar el ATS antes del inicio de cada actividad nueva y cuando existan variaciones en las
condiciones iniciales de la misma. Registrar evidencias de cumplimiento.

Informar a los trabajadores a su cargo, a cerca de los peligros y aspectos ambientales asociados
al trabajo que realizan y asegurarse que conozcan las medidas preventivas y de control
adecuadas para evitar accidentes que generen lesiones personales, dafios materiales y
ambientales e interrupcién del proceso constructivo.

Instruir a su personal respecto de la tltima versién aprobada de los procedimientos de trabajo
y directivas de prevencién de riesgos y gestiéon ambiental y verificar el cumplimiento de los
mismos durante el desarrollo de los trabajos. Registrar evidencias de cumplimiento.

Solicitar oportunamente al almacén de obra, los equipos de proteccién individual (EPI) y
sistemas de proteccion colectiva (SPC) requeridos para el desarrollo de los trabajos que le han
sido asignados. Registrar evidencias de cumplimiento.

Instruir a su personal sobre el correcto uso y conservacién de los equipos de proteccion
individual (EPI) y sistemas de proteccion colectiva (SPC) requeridos para el desarrollo de los
trabajos asignados y solicitar oportunamente la reposicion de los que se encuentren
deteriorados. Registrar evidencias de cumplimiento.

Utilizar permanentemente los equipos de protecciéon individual (EPI) requeridos para el
desarrollo de los trabajos y exigir a su personal el uso correcto y obligatorio de los mismos.
Impartir todos los dias y antes del inicio de la jornada, la "charla de cinco minutos", a todo su
personal, tomando como referencia el ATS. Registrar evidencias de cumplimiento.

Velar por el orden, la limpieza y la preservacion del ambiente en su frente de trabajo.
Mantenerse en estado de observacién permanente en su frente de trabajo, supervisando con
mentalidad preventiva el desarrollo de las tareas asignadas a su personal y corrigiendo de
inmediato los actos y condiciones subestdndar que pudieran presentarse. En casos de alto riesgo
debera detener la operacién hasta eliminar la situacién de peligro. Registrar evidencias de
cumplimiento.

Disponer la colocacién, en caso las condiciones de entorno lo requieran, de la sefializacion y
protecciones colectivas necesarias, antes de retirarse del frente de trabajo.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN LA AUTORIZACION DEL INGENIERO DE SEGURIDAD
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5.3.

Reportar de inmediato al drea de Sistemas de Gestién cualquier incidente o accidente que ocurra
en su frente de trabajo y brindar informaciéon veraz de lo ocurrido durante el proceso de
investigacion correspondiente.

Participar en el programa de capacitacién y el programa de inspecciones, en calidad de
instructor e inspector respectivamente. Dicha participaciéon quedara registrada en los formatos
correspondientes y se evaluara en funcion a las tablas de performance de la Linea de Mando.
Responsabilidades Especificas del Area Administrativa.

SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

El 4rea de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de la obra debe, sin llegar a limitarse,
asumir con responsabilidad el cumplimiento de las siguientes funciones:

Establecer s6lidos canales de comunicacion con los representantes del Cliente, con el propésito
de transmitirles el compromiso de nuestra empresa con sus politicas y reglamentos de
seguridad y medio ambiente, asi como los objetivos de nuestra politica y los mecanismos del
SIG que garantizaran su cumplimiento.

Asistir a la linea de mando (incluido subcontratista) en el cumplimiento de las funciones que
les compete en la implementacién y ejecucién del Plan SSOMA de la obra.

Informar al residente de obra, los avances y resultados en la implementacién del Plan SSO de
la obra.

Generar estrategias de capacitaciéon que contribuyan a que la linea de mando desarrolle las
competencias necesarias para disefiar, incorporar y mantener mecanismos de proteccién y
control en los procedimientos de trabajo con el propoésito de garantizar la integridad fisica y
salud de los trabajadores, la conservacion del ambiente y la continuidad del proceso de
construccion.

Generar estrategias de capacitacion para instruir y sensibilizar al personal obrero en cuanto a
la implementacién y mantenimiento de los mecanismos de proteccién y control en los trabajos
que realicen y el cumplimiento de las normas ambientales y de seguridad, relacionadas con la
obra.

Participar en las reuniones de planificacién de obra a efectos de proponer mecanismos
preventivos en los procedimientos de trabajo y coordinar suimplementacion con las instancias
respectivas.

Verificar en forma permanente la implementacién efectiva y el cumplimiento de los
mecanismos preventivos establecidos para cada una de las actividades de obra, con el fin de
garantizar la seguridad y salud de los trabajadores y la proteccion del ambiente. Asi mismo,
asegurarse que dichos mecanismos se hayan establecido formalmente, con el conocimiento y
aprobaciéon del Gerente de Proyecto, a través de su incorporaciéon en los siguientes
documentos: listas de verificacién, matrices de control operacional y procedimientos de
trabajo.

Verificar que los sistemas de proteccién colectiva (SPC) y equipos de proteccion individual
(EPI) utilizados en la obra cuenten con certificaciéon emitida por entidades acreditadas,
respondan a las condiciones existentes en el lugar de trabajo y proporcionen al trabajador una
proteccion eficaz frente a los riesgos que motivan su uso, sin ocasionar o suponer por si mismos
riesgos adicionales ni molestias innecesarias.

Gestionar las No Conformidades, identificadas a través de inspecciones o auditorias y
desarrollar conjuntamente con el Gerente de Proyecto y Residente de obra, el programa de
implementacién de acciones correctivas, verificando el cumplimiento y la efectividad de cada
accién propuesta.

Informar a cada colaborador de sus resultados en el Examen médico, verificar e implementar
métodos para el cumplimiento de indicaciones y controles.

Fomentar y promocionar Salud con el fin de prevenir y evitar accidentes y enfermedades
relacionadas al trabajo.

Participar en la evaluacion y actualizacion del IPERC.

Implementar y verificar el area de estaciéon de Emergencia, cumplimiento de check list
mensual, implementacién de los elementos del botiquin.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN LA AUTORIZACION DEL INGENIERO DE SEGURIDAD
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e Labrigada de emergencia debe ser debidamente capacitada de acuerdo al plan de emergencia
y ser identificados con un distintivo.

6. ESPECIFICACIONES DEL PLAN

6.1. Politica de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

CONSORCIO RIO CASMA es una organizacion especializada dedicada a la construccion de proyectos de
infraestructura vial, infraestructura peatonal, electromecanicos, edificaciones en general,
habilitaciones urbanas, industria y saneamiento es consciente de su responsabilidad empresarial
relacionada a la gestion de seguridad, salud en el trabajo y el medio ambiente por lo cual asume los
siguientes compromisos:

1. Cumplir con los requisitos legales vigentes y aplicables en seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente, asi como con otros requisitos que la organizacion suscriba.

2. Facilitar un ambiente de trabajo seguro y saludable, mediante la prevencién de las lesiones o
riesgos relacionados a todas las actividades en condiciones normales, dolencias, enfermedades
e incidentes relacionados con el trabajo.

3. Ejecutar programas de formacion, capacitacion, y concientizaciéon en materia de seguridad,
salud y medio ambiente entre nuestros trabajadores de acuerdo con las labores que
desempefian.

4. Prevenir la contaminacion y controlar los aspectos ambientales significativos que resulte de la
ejecucion de nuestros procesos y pudieran afectar nuestro entorno.

5. Implementar, mantener y revisar periddicamente el sistema de gestion de Seguridad, Salud en
el trabajo y Medio Ambiente garantizando condiciones de trabajo seguras y responsabilidad
ambiental dentro de la filosofia de mejora continua.

6. Establecer en nuestra organizacion canales de comunicacion, participaciéon y consulta tanto
interna como externa, para atender los requerimientos de informacién y propuestas de mejora.

6.2. Control Operacional

Evaluacién de Riesgos

= Se realiza de acuerdo al procedimiento “Procedimiento para identificaciéon de peligros,
evaluaciéon de riesgos y determinaciéon de controles”, y utilizando el registro “Matriz de
identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinacién de controles (IPERDC)”".

Criterios de Control Operacional

— Actividades de Riesgo Alto: Matrices de control operacional, procedimientos de trabajo,
listas de verificacién de la actividad, ATS, Supervisién presencial, SCTR, permisos de trabajo
de alto riesgo, sistema de proteccién colectiva, equipo de proteccion personal, requisitos
previos al inicio de actividades.

— Actividades de Riesgo Medio: Instructivo de trabajo, listas de verificacién de la actividad,
ATS, SCTR, permisos de trabajo de alto riesgo, sistema de proteccion colectiva, equipo de
proteccion personal, requisitos previos al inicio de actividades.

— Actividades de Riesgo Bajo: Instructivo de trabajo, ATS, SCTR, sistema de proteccion
colectiva, equipo de proteccidon personal, requisitos previos al inicio de actividades.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN LA AUTORIZACION DEL INGENIERO DE SEGURIDAD
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6.3. Sistema de Protecciones Colectivas y Planos para la Instalaciéon

MAPAS DE RIESGO Y PLANOS DE INSTALACION

Se debera identificar los riesgos en las distintas areas de obra, tanto a nivel general y especifico.
Segtin el avance de la obra se debera actualizar el mapa de riesgos con sus respectivos planos y
dentro del mapa se debera incluir las rutas de acceso y zonas seguras en caso de emergencia,

también deberan estar identificados los equipos de emergencia.

6.4. Pla

6.4.1.

a)

b)

n de Capacitacion y sensibilizacion del personal del proyecto - Programa de Capacitacion
Capacitacion y Sensibilizacion
Induccion de Personal Nuevo

e Induccién y orientacién basica, consiste en el aprendizaje tedrico - practico de 2 horas
minimo.

e Todos los trabajadores en general incluidos los de la alta gerencia deberan recibir una
capacitacion trimestral no menor de 6 horas.

Propésito:

Comunicarles informacidn basica sobre politicas, procedimientos, normas en general.
e Bienvenida y Explicacion del Propésito del Proyecto

Presentacion y entrega de procedimientos de trabajo.

Objetivos del proyecto/Organizacién y reseiia del proyecto

Politicas de los sistemas de gestion CONSORCIO RIO CASMA

RISSO CONSORCIO RIO CASMA

Organizacidn del sistema de gestion de Seguridad y Salud en el trabajo en la obra.
Derechos y obligaciones de los trabajadores y supervisores

Conceptos basicos de seguridad y salud en el trabajo

Reglas de transito

Codigo de colores y sefializacion

Control y manejo de sustancias peligrosas

Preparacién y respuesta antes emergencias y primeros auxilios.

La importancia del reporte de incidentes y accidentes. Responsabilidades y atencién de
seguro.

Equipos de proteccidn personal y protecciones colectivas

e Preguntasy aclaraciéon de dudas

Charlas Semanales.

Finalidad: Adoctrinar al personal de obra acerca de la importancia de la seguridad y su
influencia en el incremento de la productividad y mejoramiento de la calidad y seguridad del
trabajo, e Informarlo acerca de los Estandares del cliente y CONSORCIO RIO CASMA, que
debera cumplir durante el desarrollo de los trabajos asignados.

Periodicidad: De acuerdo con el calendario de charlas semanales establecido en el sitio de
trabajo, se ejecutard una vez por semana como minimo.

Duracidn: 60 (Sesenta minutos) minimo.
Participantes: Cuadrillas de una determinada especialidad (Movimiento de tierras,

Pavimentacion, Personal Obrero en General) Capataz, Supervisor, Personal empleado de todas
las disciplinas, SSOMA, Residente de obra, Gerente de Proyecto.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN LA AUTORIZACION DEL INGENIERO DE SEGURIDAD
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d)

NOTA: Estaran liderados por los Ing. de produccion, jefes, residente de obra y /o Gerente de
proyecto de la empresa distribuida de forma tal que cubran todos los frentes de trabajo.

Charlas Especificas segin correspondan y luego de un incidente.

Finalidad: Instruir al personal acerca de los trabajos especiales o de alto riesgo y luego de un
incidente u observacién mayor.

Periodicidad: De acuerdo al requerimiento de obra (Debe ser antes del inicio de cada
actividad).

Duracién: En funcién al grado de complejidad de la operacion (Minimo 30 minutos).

Participantes: Cuadrillas de una determinada especialidad (Movimiento de tierras,
encofrado, sellado de juntas, Personal Obrero en General) Capataz, Supervisor, Personal
empleado de todas las disciplinas, Personal de sistemas de gestion y Residente de obra.

Metodologia: Breve descripcion del tema a tratar y difusion del incidente u observacion
mayor de un dia antes.

Andlisis del IPERC y MATRIZ DE CONTROL OPERACIONAL y procedimiento de trabajo
aprobado por la jefatura de obra.

Andlisis de Trabajo Seguro (ATS) o en su defecto para el presente proyecto el IPERC Continuo.
Esta practica se realizara en campo, en el mismo lugar donde se realizara el trabajo y sera
desarrollada por el personal a cargo de la operacion.

Charla de Inicio de Jornada

Propésito: Reforzar el comportamiento proactivo del personal ante los peligros asociados al
trabajo que realizan y desarrollar sus habilidades de observacién preventiva.

Periodicidad: Todos los dias, antes del inicio de la jornada.
Duracion: 5-10 minutos

Participantes:
e C(Capataz / Supervisor/ SSOMA
e Personal a cargo de los trabajos

Metodologia:

e Breve revision del IPERC Continuo o ATS.

e Esta revision incluird los procedimientos de seguridad a seguirse, equipo requerido y
cualquier otra informacién de seguridad relacionada al trabajo que van a desempefiar sus
trabajadores.

e Estas reuniones seran documentadas y se encontraran disponibles para su revisién

Capacitaciones Externas

Son realizadas por capacitadores externos y/o aseguradoras que emiten certificacién y deben
tener una duracién minima de 60 min, y deberan ser ejecutadas por lo menos una vez cada
cuatro meses.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN LA AUTORIZACION DEL INGENIERO DE SEGURIDAD
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6.5. Plan de Vigilancia de la Salud de los trabajadores

CONSORCIO RIO CASMA, se esforzara por conservar la salud de la fuerza laboral previniendo y
controlando las enfermedades, incidentes y accidentes ocupacionales y no ocupacionales con
criterios de alta calidad en la atencién del personal de Compafifa y Empresas Especializadas.

El area de salud ocupacional desarrollara el sistema de vigilancia médico ocupacional considerando
en primer lugar actividades preventivas, promocidn, prevencidn, deteccion de riesgos. En caso de
hallazgos de patologias relacionadas al trabajo, se realizara control y seguimiento, procurando su
maximo bienestar, lo que repercutira directamente en su desempefio laboral.

6.5.1. Vigilancia médico Ocupacional:

Es un proceso continuo que consiste en velar por la salud de los trabajadores, mediante la
aplicacion de metodologias y técnicas de identificacion, evaluacion, analisis, interpretacion y
difusidn sistematica de datos colectados que sirvan para observar las tendencias en tiempo, lugar
y persona, con la finalidad de prevenir y controlar los riesgos, accidentesy enfermedades
ocupacionales.

Para este fin, trabajaremos en los componentes que recomienda la Direccidon general de salud
ambiental:

- Vigilancia de Riesgos Ocupacionales:
Identificando, evaluando y controlando los factores de riesgo que presentan los ambientes

laborales, enfocado en intervenir en forma oportuna y preventiva en el control de las
condiciones inseguras y actos inseguros.
¥" Apoyo en la elaboracion de tablas de IPER, desde el punto de vista de salud para generar
controles compatibles con la disminucion del riesgo.
v’ Visita a campo y area de trabajo de los colaboradores.
v Evaluaciones médico ocupacionales:

» Evaluacion Médica Pre-empleo o Pre-ocupacional: Es la evaluaciéon médica que se realiza al
trabajador antes de que ingrese al puesto de trabajo. Tiene por objetivo determinar el estado de
salud al momento del ingreso, y su aptitud al puesto de trabajo.

Evaluacion Médico Ocupacional Periédica (Anual): Se realiza con el fin de monitorear la
exposicion a factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones temporales,
permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, que se asocien al puesto de trabajo
y los estados pre patogénicos.

Evaluacion Médico Ocupacional de Retiro o de Egreso: Evaluacion médica realizada al
trabajador respecto de su estado y condicién de salud dias previos al cese laboral, tendran
validez los exdmenes ocupacionales realizados con una antigiiedad no mayor de 2 meses.
Mediante este examen se busca detectar enfermedades relacionadas al trabajo, secuelas de
accidentes de trabajo y en general lo agravado por el trabajo.

Los resultados de estas evaluaciones se registraran en base de datos, lo mismo que daran pie a
la interpretacion y difusion sistematica de datos colectados dando como resultado final, el perfil
epidemioldgico de la poblacién trabajadora, para que, aunada a los datos de los registros de
monitoreos de higiene ocupacional, ausentismo, enfermedades ocupacionales, accidentes de
trabajo, se elaboren estrategias de abordaje y control de riesgos mediante programas de salud
en el trabajo.

- Vigilancia de Accidentes de Trabajo:
Identificar y controlar en forma oportuna los accidentes de trabajo, asi como a valorar los

costos directos e indirectos que generan gastos al estado, empresa y trabajador. La empresa
realizara registros accidentes de trabajos de acuerdo con los reportes de atenciones SCTR, a fin
de analizar las causas para realizar correcciones y/o acciones correctivas del caso.
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Accidentes CTP
INDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTES = - X 200000
Numero de horas trabajadas en el mes

Dias perdidos en el mes
INDICE DE GRAVEDAD DE ACCIDENTES = - % 200000
Numero de horas trabajadas en el mes

IFX IG
INDICE DE ACCIDENTABILIDAD = 00

- Vigilancia de Enfermedades Ocupacionales:
Identificar la incidencia y prevalencia de las enfermedades asociadas a condiciones de trabajo

de riesgo, derivados del ambiente laboral y de la organizacién del trabajo. La misma que se
realizard con reportes mensuales y analisis de los datos obtenidos en los registros de
evaluaciones médicas, ausentismo, etc. De igual manera los registros enfermedades
ocupacionales confirmados bajo la relacidon causa - efecto seran analizados para identificar
causas y ejecutar correcciones y/o acciones correspondientes.

6.6 Inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo
Inspecciones Diarias

e Evaluar las condiciones de seguridad de la obra y tomar accidon inmediata para corregir las
deficiencias detectadas.

e Informar al Gerente de Proyecto/Residente de obra / SSO, de las deficiencias y medidas
correctivas aplicadas.

e Zonas de alto riesgo.

e Unidades moviles.

e Maquinarias y equipos.

NOTA: La inspeccién deberd estar a cargo de una persona instruida que tenga, el criterio
suficiente para evaluar las condiciones de seguridad de la obra y la autoridad para disponer la
aplicacién de las medidas correctivas que sean necesarias

Inspecciones Semanales (Planeadas)

Son controles que se realizardn semanalmente en obra, emitiendo las recomendaciones
respectivas por escrito, efectudndose luego el seguimiento al cumplimiento de cada medida
correctiva recomendada. Esto se evidenciardA mediante el Programa de Inspecciones
(Especificas)

e Se consideran en esta actividad, las inspecciones a trabajos criticos (Alto riesgo) que suelen
presentarse, emitiéndose las recomendaciones pertinentes.

Inspecciéon Mensual:

Instalaciones eléctricas.

Sistemas contra incendios.

Equipos de emergencia

Evaluaciones de orden y limpieza de las diferentes areas de trabajo, las cuales

(Linea de Mando, todo participe del proyecto) el liderazgo visible de la alta direccién de
CONSORCIO RIO CASMA en materia de seguridad, salud en el Trabajo y medio ambiente.
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Inspeccion y control de herramientas y equipos

Se usara el codigo de colores para verificar estado de herramientas manuales y equipos

portatiles
Cuadro 01: Colores de las cintas del mes
Meses Color

Enero Julio Amarillo
Febrero Agosto Verde
Marzo Septiembre Rojo
Abril Octubre Azul
Mayo Noviembre Negro
Junio diciembre Blanco

6.7 Mecanismos de supervision y control

6.7.1 Control de Indicadores

Se debera disefar un panel estadistico de control con los indicadores de gestion; indicadores de
frecuencia de accidentes, indicadores de capacitacion, indicadores de gravedad, indicadores de
cumplimiento de la linea de mando y medidas preventivas realizadas en obra.

Panel de control

Se disefiara un panel con los siguientes indicadores de seguridad:

indice de Frecuencia de Accidentes:

Para el control de la recurrencia de accidentes se ha establecido llevar el control por medio de

un indicador el cual se detalla a continuacién:

N2 accidentes X 1'000,000
Total Horas Hombre Trabajadas

indice Frecuencia de Accidentes (IF) =

Indice de Gravedad:
Consiste en verificar el grado de consecuencia de los accidentes ocurridos en un periodo
determinado y se expresa de la siguiente manera:

indice G dad (1G) = N¢ accidentes X 1'000,000
ndice Gravedad (IG) " Total Horas Hombre Trabajadas

indice de accidentabilidad

IFXIG
INDICE DE ACCIDENTABILIDAD = 1000
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6.7.2 ESTADISTICAS DE SEGURIDAD JUVIER S.A.C
indice de Gravedad | indice de Frecuencia de
N° N* Horas N* Indice de (D'aSeT:S'Sd)?S - accidi;(:;:f:ist(izmpo
AN H Acci Acci ili
0 Trabaj Tra%r;:;s c:;laelr;Zes (Iigliﬁn;j? (;gg()j 1'000,000/#horas perdido en el afio x
) gars, trabajadas en el 1'000,000/#horas
afio) trabajadas en el afo)
2018 65 139,568 0 0 0 0
2019 59 160,798 0 0 0 0
2020 59 131,322 0 0 0 0
2021 122 325,944 0 1.5060 49.088 30.68
6.7.3 ESTADISTICAS DE SEGURIDAD EMR INGENIERIA Y CONSTRUCCION E.LR.L
indice de Gravedad | indice de Frecuencia de
o | NHoras | N indicede | (O JEIEEREN | dentes com tempo
ANO Trabaj Tgck))r:'ta):; Aclf;f[jaelr;';es ?lizliﬁnzj?ggg;j 1'000,000/#horas perdido en el afio x
) gar, trabajadas en el 1'000,000/#thoras
afio) trabajadas en el afo)
2018 35 65,560 0 0 0 0
2019 45 140,655 0 0 0 0
2020 120 345,462 0 0 0 0
2021 145 388,624 0 1.2025 24.076 25.22
6.7.4 ESTADISTICAS DE SEGURIDAD MONTEBLANCO CONSTRUCCION Y SERVICIOS SAC
indice de Gravedad | indice de Frecuencia de
N° N* Horas N* Indice de (DIaSeT(:;ZLd)?S - accidpt;crmc':ss:;ist(izmpo
AN H Acci Acci ili
0 Trabaj Tra%?':;Zs c:;?:lrel‘;es (If‘(:iﬁn:\j? c;gg()j 1'000,000/#horas perdido en el afio x
. gar, trabajadas en el 1'000,000/#horas
afio) trabajadas en el afio)
2018 55 108,900 0 0 0 0
2019 68 134,640 0 0 0 0
2020 88 174,240 0 0 0 0
2021 105 302,400 0 1.0254 14.547 21.87
6.8 Control de accidentes e incidentes

Se realizara como indica en el procedimiento FL-SG-P-016(V02) PROCEDIMIENTO PARA
INVESTIGACION DE INCIDENTES-ACCIDENTES.

7 GESTION DE MEJORA CONTINUA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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Se realizara una auditoria mensual conformada por el Jefe de SSOMA de la obra y el residente de obra,
una auditoria mensual para evaluar el cumplimiento de estandares de seguridad. El resultado de
dichas auditorias serd remitido mensualmente a la Gerencia General y al Departamento de Sistemas de
gestion y serd registrado en el panel de control de la obra.

PLAN DE RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

Se tiene establecido las siguientes acciones durante las situaciones de emergencia mas comunes:

8.1 EXPLOSION E INCENDIOS:

ANTES
¢{Qué Hacer? ¢{Como Hacerlo? Responsable ‘
Entrenamiento a brigadistas en lucha contra . Ingeniero de
. Lo Generar un plan de capacitaciones. .
Incendios basica. Seguridad
Instalacién de equipos de control de Coordinar la instalacién de extintores Ingeniero de
incendios tomando en cuenta la NTP sobre extintores. Seguridad
Generar un cronograma de inspecciones Ingeniero de
Inspeccién del estado de recursos esenciales periddicas. Seguridad
extintores. . . . Ingeniero de
Realizar las inspecciones programadas .
Seguridad
Implementacion y mantenimiento de programas Seguir la guia de planeamiento para el Ingeniero de
de simulacros de respuesta a incendios. desarrollo de simulacros. Seguridad
DURANTE |
¢{Qué Hacer? ‘ (Como Hacerlo? ‘ Responsable ‘

Dar la senal de alarma.

El colaborador que detecte el fuego dara la voz de alarma
(;iFUEGO!!)

Cualquier colaborador

Paralizacién de las
actividades operativas.

Se dala orden de parar las actividades operativas en la zona
donde se esta produciendo el incendio.

Ingeniero de Seguridad
/ Capataz de FT

Comunicar a los
responsables

Comunicar a su jefe inmediato el cual comunicara a SSOMA

Cualquier colaborador

Comunicar a los responsables
Evacuacién de los

Llamar a los bomberos de la estacion cercana e indicar el
lugar exacto donde ocurre el siniestro.

Los miembros de la brigada dirigen la evacuacién de los

Cualquier colaborador
Brigada de evacuacién y

colaboradores colaboradores por las rutas establecidas siempre tomando en rescate
cuenta el plano de evacuacion.
Los miembros de la brigada intentaran apagar el fuego (en .
. . Brigada contra
Apagar el Fuego caso de que sea amago), operando los extintores ubicados incendios
estratégicamente, utilizar el plano de sefialética. )
Establecer un area para la - . . .
o . Dejar libre los estacionamientos para que puedan ubicarse y . .
ubicacién de vehiculos de Vigilancia

emergencia (Bomberos)

tomar accién en el incendio

Establecer un area para la
ubicacién de vehiculos de
emergencia (Bomberos)
Comunicacién al Cliente

Miembros de la Brigada apoyan a los efectivos del cuerpo de

Brigada contra

Atencién de Heridos

¢{Qué Hacer? ‘

Retorno a las
actividades

Se determinara que no existan riesgos para el retorno de las
actividades normales.

bomberos incendios
. . . . . Ingeniero de
Comunicar al cliente inmediatamente sobre las acciones .g .
. . . Seguridad /Residente
tomadas o sobre la necesidad de evacuar sus instalaciones
de Obra
Se brindaran los primeros auxilios a los heridos antes de la Brigada de primeros
llegada del personal médico auxilios
DESPUES
¢{Como Hacerlo? Responsable

Ingeniero de Seguridad

Limpieza del 4rea
afectada

Coordinar la limpieza y disposicién de los escombros.

Ingeniero de Seguridad

Monitorear de la
atencion Médica

Acudir a los centros donde fueron trasladados los colaboradores y
verificar que se les brinde toda la atencién necesaria.

Administrador
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Verificacion del Verificar que no hallan remanentes del amago y/o Ingeniero de Seguridad
lugar del Incidente. incendio. / Brigadistas
Reposicién de Coordinar la reposicion del material utilizado

material utilizado (Extintores, botiquines etc.). Ingeniero de Seguridad

Se convocara a una reunidon donde se generard un reporte el cual
debe de contener las acciones de mejora. Este documento es
entregado a la Gerencia de obra para revisiéon e implementaciéon
de las mejoras.

Evaluar las acciones
tomadas ante la
emergencia

Ingeniero de Seguridad

8.2 CASO DE SISMO:

ANTES

.Qué Hacer? .Como Hacerlo? Responsable

Entrenamiento a brigadistas en Ingeniero de

Generar un plan de capacitaciones.

evacuacion. Seguridad
. . Determinar las zonas seguras en las instalaciones, Ingeniero de
Designacion de una zona segura s RS -
delimitandolas con sefialética. Seguridad
Instalar en lugares visibles los mapas Coordinar la instalacidn de los mapas de sefialética 'y Ingeniero de
de sefialética y evacuacion. evacuacion en los lugares visibles de todo el proyecto. Seguridad

Inspeccién del estado de recursos
necesarios para responder a una
emergencia.

Contar con un mapa de sefialética.

Generar un cronograma de inspecciones periodicas.
Realizar las inspecciones programadas. Ubicar el mapa
de sefialética al ingreso de obra.

Ingeniero de
Seguridad

DURANTE
:Qué Hacer? ¢.Como Hacerlo? Responsable

Dar voz de alarma El colaborador que detecte el sismo dara la voz de alarma Cualquier trabajador

Los miembros de la brigada dirigen la evacuacién de los Colaboradores
por las rutas establecidas siempre tomando en cuenta el mapa de
evacuacion.

Brigada de
evacuacion y rescate

Evacuacién de los
colaboradores.

:Qué Hacer? .Qué Hacer? ¢{Qué Hacer?

Identificar a1 . . o . . Bri
dentificar a las El Brigadista realizara un conteo para identificar el personal faltante. ga da de
personas faltantes evacuacion y rescate

Determinar que la zona es segura para el ingreso y realizar la Brigada de
busqueda de personal faltante. evacuacion y rescate

Busqueda y rescate - . . -
Si el lugar no es seguro, la bisqueda y rescate debera ser realizado por

"5 Bomberos
especialistas.

Limpieza del area Ingeniero de

Coordinar la limpieza y disposicién de los escombros.

afectada Seguridad
Monitorear la Acudir a los centros donde fueron trasladados los colaboradores y Ingeniero de
atencion médica verificar que se brinde toda la atencién que necesite. Seguridad

Luego de convocar a una reunién para realizar la evaluacién de lo actuado,
se generara un reporte conteniendo las acciones de mejora. Este documento| Ingeniero de
es entregado al Residente de obra para revision e implementacion de las Seguridad

mejoras.

Evaluar las acciones
tomadas ante la
emergencia

8.3 CASO DE ACCIDENTES COMUNES:

ANTES

¢{Qué Hacer? ¢{Como Hacerlo? Responsable

Entrenamiento a Brigadistas en

. o Generar un Plan de Capacitaciones. Ingeniero de Seguridad
Primeros Auxilios
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Inspeccién del estado de Generar un cronograma de inspecciones I iero de S idad
recursos esenciales periédicas ngeniero de segurida
(botiquines para oficina y
maletin de primera respuesta Realizar las inspecciones programadas Ingeniero de Seguridad
a emergencia)
Implementacién y Establecer un cronograma de Simulacros
mantenimiento de programas Ingeniero de Seguridad
de Simulacros de Primeros Seguir la guia de planeamiento para el desarrollo de / Brigadistas
Auxilios simulacros.
Instalar en lugares Coordinar la implementacién en las areas comunes y
visibles los nimeros de visibles de los niimeros de emergencia como por ejemplo Ingeniero de Seguridad
teléfono de emergencias el de los bomberos

DURANTE

¢{Qué Hacer? ¢.Como Hacerlo? Responsable

El brigadista evaluara si es que la situacion necesita asistencia

P . . o : Ingeniero de Seguridad
médica como por ejempld un desvanecimiento una hemorragia que

Evaluar si se necesita

Asistencia Médica - / Brigadistas
no para, quemadura eléctrica etc.
Comunicar ala De ser el caso los brigadistas determinan llamar a: Clinicas, Ingeniero de Seguridad
Asistencia Médica ambulancias, compaifiia de bomberos. / Brigadistas
DESPUES
.Qué Hacer? . o Hacerlo? Responsable

Monitorear la Acudir a los centros donde fueron trasladados los colaboradores y Ingeniero de
atencion Médica verificar que se brinde toda la atencién que necesiten. Seguridad

Luego de convocar a una reunion para realizar la evaluacién de lo
actuado, se debe generar un reporte conteniendo las acciones de Ingeniero de
mejora. Este documento es entregado a la Gerencia de Obra para Seguridad

revision e implementacién de las mejoras

Evaluar las acciones
tomadas ante la
emergencia

8.4 CASO DE DERRAMES:

ANTES
¢{Qué Hacer? .Como Hacerlo? Responsable
Entrenamiento al personal Durante la induccién o charlas diarias informar el detalle del Ingenigro de
p procedimiento a realizar frente a un derrame Seguridad

] ) o Ingeniero de
Inspeccién del estado de Generar un cronograma de inspecciones periédicas Seguridad

recursos esenciales (Kit :
Ingeniero de

antiderrames) Realizar las inspecciones programadas Seguridad

Ingeniero
Residente de obra

Mantenimiento preventivo
de equipos

Establecer un cronograma de mantenimiento

DURANTE

¢{Qué Hacer? :Cémo Hacerlo? ‘ Responsable

- . . Ingeniero de
. . . Se realizara el uso de los elementos del kit antiderrame para geni
Movilizar el kit antiderrame . . Seguridad /
detener la fuga de las sustancias peligrosas.
Operadores
Comunicar al area de El rea se encargara de realizar el mantenimiento correctivo del Jefe de equipos /

mantenimiento equipo. Residente de obra

DESPUES

¢{Qué Hacer? ¢Como Hacerlo? Responsable
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Eval_uar los dafios generados a Eliminar el material contaminado Capataz / Ingemero de
partir del derrame Seguridad

9. COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Se constituira un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o un Supervisor de Seguridad segun
corresponda conforme a lo establecido en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su
modificatoria, y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°005-2012-TR, y modificatorias.

10. PROGRAMA DE PREVENCION Y MITIGACION AMBIENTAL

Este programa incluye las medidas para el control de los efectos adversos generados por los impactos
ambientales del proyecto. Estas medidas estan propuestas para la proteccion y preservacion de los
elementos del medio fisico, biolégico y social, asi como sus interacciones (ecosistemas). Este plan se
establece como un conjunto de lineamientos propuestos para cada actividad que se desarrollara.
Programa de monitoreo, para controlar la realizacion y efectividad de las medidas de mitigacién y los
impactos del proyecto. Este plan incluird parametros de control para establecer y verificar cambios en
el ambiente (impactos del proyecto sobre la base ambiental). Ademas, determinard el nivel de
cumplimiento ambiental y los estandares del proyecto.

A. Manejo de Residuos Sélidos, Liquidos y Efluentes

El Plan de Manejo de Residuos Sélidos, define los lineamientos a seguir para una adecuada gestiéon y
manejo de la gestion de los diversos residuos generados en la obra: “CONSTRUCCION DE DEFENSAS
RIBERENAS EN SECTOR RiO CASMA - CASMA”, que sera ejecutado por la empresa y debera
constituir un instrumento de gestidn obligatorio dentro de la politica general de la empresa.

Este programa debera ser revisado antes del inicio de la obra para garantizar el cumplimiento de la
legislacién nacional vigente y los estandares de calidad y seguridad aplicados por la empresa. La
revision y actualizacion, permitira, identificar nuevas e innovadoras practicas de minimizacion de
residuos para optimizar la gestion y el manejo de los mismos, asi como para reducir los costos
generales de su manejo, dentro de una politica responsable en la gestidn de residuos.

A. Clasificacion de Residuos

Residuo No Peligroso: Aquellos residuos domésticos y/o industriales que por su naturaleza y
composicion no tiene efectos nocivos sobre la salud de personas, animales y plantas por lo que no
deterioran la calidad del medio ambiente. Podemos citar los siguientes residuos: Plasticos, papel y
carton, vidrio, latas, madera.

Residuo Peligroso: Aquellos residuos que por sus caracteristicas fisicas, quimicas o infecciosas
representa un riesgo o dafio inmediato y/o potencial para la salud de las personasy al medio ambiente.
Podemos citar los siguientes residuos: Pilas baterias, aceites usados.

El c6digo de colores que se debera adoptar para el manejo de residuos sélidos en el desarrollo de la
obra “CONSTRUCCION DE DEFENSAS RIBERENAS EN SECTOR RiO CASMA - CASMA”, se muestra en
el siguiente grafico:

Grafico 01. Codificacion de colores
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Reaprovechable | Mo Reaprovechable

ra
Metal ()
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Papel y carton
Plastico

Orgénico
Generales

® 000
A

Peligrosos

Fusinia: NTP 5000582005

B. Medidas en el Manejo de Residuos So6lidos

Medidas de minimizacién de residuos:

Para la disposicion de estos desechos se priorizara el uso de recipientes de mayor capacidad en lugar de
envases pequefios, buscando preferentemente proveedores que vuelvan a recibir los envases de sus
productos.

Reutilizacién y reciclaje: Con la finalidad de reducir los residuos a ser dispuestos, el personal, en medida
de lo posible, reutilizara los materiales que utilicen cada actividad del proyecto.

Medidas de segregacién de residuos: Los residuos sdlidos se segregaran de acuerdo a su origen, grado
de inflamabilidad, peligrosidad y toxicidad. La gestion y manejo de los residuos peligrosos estaran a
cargo de una EO-RS debidamente autorizada.

Medidas para el almacenamiento de residuos: Los residuos generados seran adecuadamente
acondicionados en recipientes herméticos y separados segiin su composicién y origen. Estos recipientes
estaran debidamente rotulados.

Medidas para la recoleccién y transporte de residuos: La recoleccién y transporte de los residuos s6lidos
no peligrosos generados en las actividades del proyecto se realizard de acuerdo a las cantidades
reportada, posterior a ello se contratard a una EO-RS debidamente autorizada. Para ello se consideran
las siguientes medidas:

e Losresiduos peligrosos, como trapos impregnados con grasas e hidrocarburos seran confinados en
recipientes rotulados.

e Se debera asegurar que el vehiculo que realice la recoleccién y traslado de los residuos so6lidos no
peligrosos cuenten con la tolva cerrada para cubrir los residuos generados hasta el lugar de su
disposicion final.

o Durante el transporte, se utilizaran vias seguras y se evitara la pérdida o dispersion de los residuos
recolectados.

Medidas para la disposicion final: Solo los residuos sélidos no peligrosos generados durante la
ejecucion del proyecto que no puedan reciclarse seran dispuestos adecuadamente en un lugar
debidamente habilitado. De igual manera, los residuos peligrosos generados, seran retirados y
dispuestos en envases herméticos para su posterior traslado y su manejo adecuado por una EO-RS al
finalizar la obra, para ello, se cumplira lo sefialado en el Reglamento de la Ley de Gestion Integral de
Residuos Sélidos.

C. Control de Efluentes

Se habilitardn bafios quimicos que cuenta con un sistema totalmente auténomo, que prescinde de
conexiones cloacales e instalaciones especiales, que por sus caracteristicas de construccion es portable
y totalmente desarmable de manera de poder movilizarlo debido a que la obra “CONSTRUCCION DE
DEFENSAS RIBERENAS EN SECTOR RiO CASMA - CASMA” es dinamica.

A continuacioén, detallaremos las medidas para el manejo de efluentes liquidos:

- No permitir su manipulacién por personal que no sea autorizado o una EO-RS autorizada para tal fin.
- Su manejo y disposicion final estard a cargo de una EO-RS debidamente autorizada, la cual se
encargara también de su transporte.
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- Elmantenimiento de los bafios portatiles se realizara periédicamente por el personal autorizado para
tal labor.

11. Proteccion de los Recursos Naturales
Las siguientes medidas seran implementadas en las etapas de instalacién, construccién y cierre de
construccion.

11.1 Medidas de Retiro y Almacenamiento Temporal de Suelos Organicos

Todo material edafico removido o retirado, producto del desarrollo de alguna actividad, sera
trasladado y almacenado, seglin corresponda, en zonas previamente identificadas y designadas para
tal fin, las cuales deberan contaran con todas las medidas necesarias para asegurar su adecuado
establecimiento y conservacién para su futuro manejo y/o disposicién final.

11.2Uso de Areas Aucxiliares del Proyecto

Las zonas destinadas para el establecimiento e instalacion de areas auxiliares de acuerdo con los
requerimientos del proyecto estaran debidamente delimitadas y georreferenciadas segun el tipo de
instalacion destinada a establecerse.

De igual manera se procedera a su desinstalaciéon y limpieza seguin los procedimientos establecidos
para tal caso.

11.3Medidas de Seguridad y Sefializacién Ambiental
Las siguientes medidas seran implementadas en las etapas de instalacion.

11.3.1 Seiializacion Ambiental Temporal y Permanente
La instalaciéon de la sefializacién ambiental se realizara solo en los lugares que cumplan con los
criterios establecidos que el especialista ambiental disponga.
Para la instalacidn de las sefiales ambientales se tendra en cuenta las siguientes consideraciones:
- Deberan ser colocadas en zonas visibles.
- Altura minima del suelo al borde inferior de la senal: 1.75 m.
- Las sefiales a colocar a lo largo de la via deberadn ser colocadas preferentemente en el
margen derecho.

11.3.2 Seiializacion de Seguridad Vial
Este sistema de sefializacién tiene como objetivo disminuir la incidencia de accidentes e
incidentes dentro del area de ejecucién del proyecto, y estd compuesto por sefiales preventivas,
reglamentarias y restrictivas, Sefiales de obligatoriedad sefiales de proteccién contra incendios
y sefales de informacién general.

11.3.3 Coordinacién con Autoridades Locales
Se procurara la coordinacion con las autoridades locales pertinentes para el inicio de obras, con
lo cual se tendra conocimiento y podra tomar accién rapida y temprana frente a cualquier
evento o siniestro que pueda producirse. De igual forma se tendra en consideracién la ubicacién
de las principales instituciones préoximas al area ocupada por las actividades del proyecto en
caso de alguna emergencia.
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